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Tema: RUTA DE MEJORAMIENTO 2025 VERSANIA PSICOSOCIAL ITA SAS 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

SUBDIRECCION DE CALIDAD Y SEGURIDAD 
EN SERVICIOS DE SALUD 

GESTIÓN SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD 
PÚBLICA 

 

Objetivo  Fecha:  12/08/2025 

Realizar octava  visita,  
referenciación 
comparativa a Hospital 
Pediátrico  Tintal con 
institución tutora Subred 
Integrada de Servicios 
de Salud Sur Occidente 
por parte de   IPS 
beneficiaria Versania 
Psicosocial ITA con el fin 
de compartir lecciones 
aprendidas desde la 
experiencia que 
contribuyan a la solución 
del problema planteado 
en el marco de la Ruta 
de Mejoramiento de la 
Calidad "Hacer las 
Cosas Bien trae cosas 
Buenas" cuarta cohorte 
2025 implementando la 
metodología de 
mejoramiento basada en 
el cambio – MECA.  

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (  )                                      Capacitación (  ) 
Orientación ( X )                            Acompañamiento (  ) 

Otro (  ) _________________ 

Modalidad:      Presencial (X  ) Virtual (  ) Mixta ( )  

Lugar: Hospital Pediátrico Tintal, Calle 10 # 86-58. Bogotá 
 

Hora Inicio: 2:00 PM Hora Fin 4:30 PM 

Notas por: Diana Patricia Grillo T. 

Próxima Reunión: Por definir 

Quien cita: Diana Grillo 

 

 

Agenda del día: 

1. Presentación del equipo de mejoramiento de institución beneficiaria, tutora y secretaría 

distrital de salud. 

2. Explicación de modelo de prestación de servicio de Hospital Pediátrico Tintal. 

3. Presentación de Gestión Clínica Excelente y Segura RESULTADOS. Por parte del Hospital 

Pediátrico Tintal. 

4. Recorrido por los servicios. 

Se inicia con la presentación de cada uno de los integrantes de la reunión, el Líder del Hospital 
Pediátrico Tintal agradece considerarlos como referentes para aprender y compartir experiencias; 
esperan que esta sea una oportunidad para la incorporación de nuevos conocimientos y destrezas que 
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aporten en la mejora de procesos de ambas instituciones. 
 
La referente de Seguridad del Paciente, comparte los resultados obtenidos en este tema y las 
estrategias implementadas desde la Subred. 
  
Tema a referenciar: Fortalecer el proceso de seguridad del paciente en el tema de farmacovigilancia 
(problemas relacionados con medicamentos). 
 
Alcance de la Referenciación: 

1. Como manejan el programa de seguridad del paciente en el tema de farmacovigilancia. 
2. Que estrategias han implementado para disminuir los problemas relacionados con 

medicamentos. 
3. Como han hecho para fortalecer en el personal médico y de enfermería una cultura de 

seguridad. 
4. Como han hecho para fortalecer el trabajo en equipo entre medicina y enfermería. 

Por ultimo se realiza recorrido por el servicio de hospitalización pediátrica donde el personal asistencial 

comparte e informa como se realizan los controles para evitar errores en la prescripción de 

medicamentos. 
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COMPROMISOS* 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Capacitación gestión del riesgo y 
seguridad del paciente  

Equipo de mejoramiento de la 
institución y SDS 

Agosto 2025 

Capacitación en salud mental para 
colaboradores 

Equipo de mejoramiento de la 
institución y SDS 

Septiembre 2025 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

N
o 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ 
ENTIDAD 

 

FIRMA 

1 
Diana Patricia 
Grillo  

dpgrillo@saludcapital.gov.c
o 

312251500
0 

SCSSS 
 

 
 
 ASISTENTES 
 
Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.   
 
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado 
de asistencia a reuniones SDS-PYC-FT-002, según lineamiento SDS-PYC-LN-011 
 

 Evaluación y cierre de la reunión 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

 
Si (X)                                            No (  )  
 

N/A 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 
 

http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985
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